Ein Thema fiir uns - Ein Thema fiir alle:

Bildung

Grundsatze

® Bildung gehort zur Teilhabe am gesell- ® Einige Betriebe machen gute Ansat

schaftlichen Leben. Altere in ihre Arbeitsteams einzu-
bauen, denn sie sind zuverlassig,
besonnen und beschlagen in ihrem
Fach. Das muss ausgebaut werden.

* Die Alteren miissen die Méglichkeit
haben, ihren reichen Wissens- und
Erfahrungsschatz weiterzugeben.

© Zur Bildung am Arbeitsplatz gehort
auch Schulung in gesundheitlicher
Vorsorge und Vorbereitung auf die
Zeit des Ruhestands.

¢ Lernen von und mit Senioren - im
schulischen, universitaren und Frei-
zeitbereich: Hier bietet sich besonders
das Ehrenamt an. Durch Zertifikate
konnen die Einrichtungen zeigen, dass
sie den Einsatz zu schatzen wissen.
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Bildung

Forderungen

1. Lebenslanges Lernen muss auch den Alteren offenstehen.
Lernangebote unserer Einrichtungen miissen fiir alle
Altersgruppen erschwinglich sein.

2. Arbeitsplitze miissen auf die speziellen Bediirfnisse élterer
Arbeitnehmer ausgerichtet sein.

3. Betriebliche Fortbildung muss auch altere Arbeitnehm
ansprechen und beriicksichtigen.

4. Bildungseinrichtungen miissen barrierefrei werdg
Museen und Ausstellungen sollen ausreichend

bieten.

5. Schriftliche Informationen sollen in einer K
angebracht werden, dass sie leicht zu les
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